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Einflihrung

2023 - ein Rekordjahr

Liebe Leser:innen,

es gibt sie manchmal: magische Zahlen. Zahlen, die etwas
symbolisieren, eine wichtige Grenze markieren, oder einen Meilenstein.
Far das K4 gab es in 2023 eine solche Zahl - sie lautet 450. Das ist die
Anzahl an Personen die im Schnitt pro Woche im K4 zu Gast waren. Zu
Deutschkursen, bei der Formularhilfe, in der Hausaufgaben-betreuung
und in der offenen Tur fur Jugendliche.

450 Personen pro Woche ist eine magische Zahl, weil sie einen Rekord
darstellt. Noch nie haben so viele Personen an den Angeboten in
unserem Haus teilgenommen. Wir sind sehr stolz auf diese Leistung
und froh und dankbar, dass sich so viele Menschen im K4 wohl fihlen.
All diese Gruppen zu versorgen war und ist nur mit einem hoch
engagierten Team moglich. Das hat sich im vergangenen Jahr einmal
mehr gewandelt: als neue Verwaltungskraft im K4 konnte die Pfarrei
St. Lamberti Cordula Gevers gewinnen. An drei Tagen pro Woche
kimmert sie sich um alle kleinen und grofRen Anliegen der Gaste des
K4. Sozialpadagoge Norbert Duwel ist ein seinen wohlverdeinten
Ruhestand eingetreten und erstmals erhalt das Team zudem
ehrenamtliche Verstarkung: Mohammed Kanjo unterstitzt vor allem
Marcel Hillbrandt im Bereich der Hausorganisation und -technik.
Wegen dieses grofsen Zuspruchs und der intensiven Nutzung des
Hauses sind wir besonders froh, dass wir es geschafft haben, in
Zusammenarbeit mit der Pfarrei St. Lamberti und dem Bistum Essen
eine Finanzierung fur drei Jahre zu sichern. Das ist eine echte
Zukunftsperspektive und ermaoglicht uns die langerfristige Planung von
Projekten Uber das Jahresende hinaus.

Diese Perspektive ist, leider, auch bitter notig. Denn die globalen und
gesellschaftlichen Herausforderungen sind auch 2023 nicht weniger
geworden. Die Mission des K4, ein Haus der Vielfalt zu sein in dem die
Menschen miteinander Leben anstatt nur nebeneinander, ist relevanter
denn je.

Mark Bothe
Pastoralrefrent, Leiter des K4
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Das K4 Team

"Die Starke eines Teams ist jedes einzelne
Mitglied" Das K4-Team

Philip Douglas Jackson
— Marcel Hillbrandt

— Gabi DiMeo

Fir den Erfolg des K4 ist Verlasslichkeit von zentraler — Hammad Alfares
Bedeutung. Im K4 ist darauf Verlass, dass man einen

Ansprechpartner findet, wenn man einen braucht. Dass — Cordula Gevers
das Haus und seine Einrichtung sauber und gut gewartet

sind. Dass man in ein einladendes Haus kommt. Dass die — Mark Bothe

Kurse und Angebote sicher stattfinden und ernst

genommen werden. o Mohammed Kanjo

Fur dieses Mald an Verlasslichkeit braucht es ein
hauptberufliches und hochengagiertes Team, das sich um
all die grofsen und kleinen alltaglichen Herausforderungen
und Anliegen kiimmert.

Freundlich. Einladend. Verlasslich.
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Ein grofser Moment: der Einbau der neuen mobilen Wand im K4. Eine
Wand mehr bedeutet: ein Raum mehr. Ein ganzer Raum mehr flr
Deutschkurse, Gruppentreffen und die Hausaufgabenhilfe. Mehr Platz
. fir mehr Menschen.

e

i,




Endlich wieder Cooking for Kids! Das erfolgreiche und alteste
Angebot des K4 konnte 2023 mit der Unterstitzung der Vonovia
wieder stattfinden. Mit 35 Kindern und 10 Betreuer:innen grofder als ‘
jemals zuvor.
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Kreativ wurde es 2023 im K4 selbstverstandlich auch wieder.

Padagogisch begleitet durch Glassbooth e.V. haben Kinder “Die Insel
der Abenteuer® aufgefuhrt - ein Theaterstlick, dass in einem
zweiwochigen Workshop von den Kindern selbst entwickelt wurde.




Das K4 ist Teil der Stadtgesellschaft. Wie bunt diese Gesellschaft ist,
lies sich im Sommer auf dem Fest der Vielfalt erahnen, wo das K4 Q

B gemeinsam mit dem Netzwerk Queer Gladbeck einen Stand hatte. :
: W : TJAH ICHT K4
: : R 2023
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“Feministische Utopien leben. Gemeinsam fur eine gerechte Welt.*
war das Motto des Weltfrauentages 2023. Gemeinsam mit Primus
e.V. war das K4 Gastgeber einer Vernisage zu dem Thema.
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Meilensteine des K4

Ein sozialpastorales Zentrum muss sich sowohl organisatorisch als auch inhaltlich permanent
weiterentwickeln um zielgruppenrelevant und zukunftsfahig zu bleiben. Meilensteine sind
Indikatoren dafur, wie weit eine Entwicklung im vergangenen Jahr gekommen ist.

Bereich

Finanzierung

Teamerweiterung

Benchmarking / Evaluation

Nachhaltigkeit im K4

Willkommenskultur

SEITE 10

Meilenstein

Finanzierung des K4 auf
drei Jahre hin gesichert.

Posten der Verwaltungs-
fachkraft im K4 wurde
neu besetzt.

Revision des K4 durch
externe Begutachtung
abgeschlossen.
Evaluation durch das Bis-
tum Essen hat begonnen.

Mdlltrennung im Haus
eingefuhrt. Beleuchtung
sukzessive auf LED
umgestellt. Papierver-
brauch reduziert.

Mehrsprachige
Wegweiser,
Offnungzeiten und
Telefonnummern am K4
angebracht. Webseite
neu aufgebaut.

Ausblick

Evaluation mit erneutem
Antrag auf Finanzierung
ca. 2026.
Einzelprojektférderung
nach wie vor durch
separates Fundraising

Flr die Betreuung des
offenen Jugendangebots
bendtigen wir eine
weitere Kraft

Die inhaltliche Arbeit
muss personell weiter
verstarkt werden

Fuar eine hilfreiche
Evaluation des K4
bendtigen wir gute
Kriterien zur Bewertung.
Diese werden zusammen
mit dem Bistum Essen
2024 erarbeitet

Wir arbeiten an einer
Automatisirung der
Heizthermostate um den
Warmeverbrauch zu
senken

Fur leichteren Zugang
ware eine mehrsprachige
Gestaltung der Webseite
wiulnschenswert

Das Verwaltungsburo
sollte besser beleuchtet
und besser einsehbar sein
(z.B. durch eine Glastiir)

JAHRESBERICHT K4
2023



Bereich

Meilenstein

Wir haben mehr

Ausblick

e Kreativangebote hangen

vor allem von

Kreativangebote Kreativangebote Betreuungskraften ab
realisieren kénnen (z.B. Die Anzahl der Angebote
Ebru-Kunstkurs) wird schwanken
. e Ausbau der interreligidosen
Interreligise :z;?:::frf; :3nr1|rlr<135 Angebote auf christlicher
g Seite (um die Themen
Kooperationen eV. Ostern und Weihnachten

herum)

e Weitere Angebote im
Bereich der queeren
Jugendarbeit sind
angestrebt, hangen
jedoch von einigen
Voraussetzungen ab
(siehe Infokasten “queere
Jugendarbeit”)

Es gab erste Angebote
fur queere Jugendliche im
Angebote fur queere K4 (z.B. das Queer-and-

Jugendliche Friends Grillen)
Die Arbeit des Netzwerks

Queer wurde vertieft

Info: queere Jugendarbeit in Gladbeck

Das K4 ist Grundungsmitglied des Netzwerks Queer in Gladbeck. Fur das Jahr 2023 konnte das Netzwerk
die Finanzierung eines queeren Jugendtreffs im 3Eck sichern; Trager war die Falkenjugend. Ende des Jahres
musste der Jugendtreff, der zwei Mal in der Woche von bis zu 30 Jugendlichen genutzt wurde, aufgrund
fehlender Weiterfinanzierung schliefsen.

Zum Konzept des queeren Jugendtreffs gehort ein sicherer Ruckzugsort, der in Teilen Anonymitat
gewabhrleistet, verlassliche Offnungszeiten sowie die Betreuung durch eine soziale oder padagogische
Fachkraft.

Eine sichere Finanzierung und ausreichende personelle Ausstattung vorausgesetzt ist das K4 ein guter Ort
um den Jugendtreff erneut einzurichten. Daher streben wir an eine weitere sozialpadagogische Fachkraft
am K4 anzusiedeln und weitere Raumlichkeiten auszubauen um dieses Ziel zu erreichen.
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Angebote im K4

Die Arbeit des K4 besteht vor allem in verlasslichen Angeboten fir unsere Zielgruppen,
die Tag fur Tag in unseren Raumen stattfinden. Trager sind hier entweder das K4 selbst
(orange hinterlegt), oder andere Vereine und Institutionen mit sozialem Auftrag.

Zielgruppe

Kinder

Jugendliche

Menschen mit Migrations-
und Fluchthintergrund

Familien

Seelsorge und
Lebensberatung
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Aktivitat/Projekt

e Hausaufgabenbetreuung

e Ferienspiele

e Leseforderung

e Kunst fur Kinder

e Musikalische
Friherziehung/ Kinderchor

e Cooking for Kids

e Demokratie fir mich
e Ferienaktionen

e Firmvorbereitung

o Offener Jugendtreff

e Deutschkurse

e Fllchtlingsberatung

e Sozialberatung- und
begleitung

e Formularhilfe

e Sprachcafé

e Frauentreff

e Eltern-Kind-Kurse

o Kidix

o Guter Start fur Mutter
und Kind

e Geistliche Begleitung

e Lebensbegleitung

e Queersensible
Seelsorge

Wirkungsziel

Lernerfolge fordern
positive Kindheits-
erlebnisse ermoglichen
Integration fordern
Kreativitat fordern

Einen Ruckzugsort bieten
kreative Freizeit-
gestaltung ermoglichen
ein positives Bild des
Lebens in Deutschland
vermitteln

Integration erleichtern
Das Miteinander fordern
Lebenshilfe leisten
Ankommen ermdéglichen

Unterstitzung in der Frih-
erziehung bieten
Eltern-Kind-Zeit gestalten
Spielzeiten und -raume
bieten

Hilfe in konkreten Lebens-
situationen

Wegbegleitung
Unterstltzung bei Reflexion
und Neuorientierung

Hilfe bei Konfliktlosung
Unterstltzung bei Reife- und
Wachstumsprozessen
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Netzwerkpartner

Das K4 lebt von seinem starken Netzwerk. Jeder Akteur in diesem Netzwerk bringt eigene Starken und Ressourcen
ein, die mit den Starken und Ressourcen aller anderen Netzwerkpartner erganzt werden. So finden Ideen,
Teilnehmer:innen, Raume und Finanzierung zusammen und es entstehen Projekte, die fir die Menschen einen
echten Mehrwert bieten.

Eine zentrale Aufgabe ist es daher, das Netzwerk zu pflegen und zu erweitern. Diese Netzwerkarbeit braucht viel
Energie und vor allem Zeit. Denn Netzwerkarbeit ist Beziehungsarbeit.

KUNST UND KULTUR
Glassbooth e.V.
KulturbUro Stadt Gladbeck

JUGEND One World Band
Jugendrat der Stadt Gladbeck Kinder- und Jugendchor St. KINDER UND FAMILIEN
Jugendmigrationsdienst Lamberti Kinderschutzbund
Gesamtschule Gladbeck Lambertischule
Berufskolleg Gladbeck Kidix

Amt fir Jugend und Familie der
Stadt Gladbeck
KEFB Bottrop Gladbeck

CHRISTLICHES GEMEINDELEBEN
Propsteipfarrei St. Lamberti

KfD
INTEGRATION
ev. Flichtlingshilfe
Polizei Recklinghausen
Caritas Gladbeck
Primus e.V.
Forum Bildungszentrum FUNDRAISING
MAGS NRW
VIELFALT 3|stum Essen
Maxus private Spenden
Netzwerk Queer Gladbeck BMFSJ
Kl Recklunghausen
JAHRESBERICHT K4
SEITE 13 2023



Finanzierung

Fur die Arbeit des K4 ist eine ausreichende Ausstattung mit Finanzmitteln essentiell. Dies bedeutet vor allem Gelder

fur die Personalstellen, die sich um das Alltagsgeschaft kimmern.

Hinzu kommen Aufwendungen fur

Verbrauchsguter, Gebaudeinstandhaltung und Modernisierungen (wie z.B. die Umstellung auf energieeffiziente LED
Beleuchtung). Kosten fir Einzelprojekte (Material und Honorarkosten) missen nach wie vor Uber Fundraising
eingeworben werden. Aufgrund der derzeit noch fehlenden Bilanz flir das Jahr 2023 handelt es sich um Planwerte.

Ordentliche Aufwendungen

Personalaufwand 160.712€

Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 30.845€

Sonstiger, ordentlicher Aufwand 5.923€

Gesamt 197.480€
Ordentliche Ertrage

Ertrage aus Gebuhren und Dienstleistungen 6.695€

Ertrage aus Zuwendungen und Erstattungen

(inkl. Forderung des Bistums Essen fur Sozialpastorale 128.802¢

Zentren: 82.000€)

Sonstige Ertrage 600€

Gesamt 136.097€

Ergebnis 2023: -61.383€

JAHRESBERICHT K4
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Projektfinanzierung

Ausierordentliche Ertrdge (fiir Einzelprojekte)

Zukunftspaket fir Bewegung, Kultur und Ernahrung

10.
(Insel der Abenteuer und Ebru-Kunstkurs) 0.000€
Privatspenden fir Projekte innerhalb des K4 5701 €
Kommunales Integrationszentrum Recklinghausen 4520 €
(KOMM-AN NRW) ’
Zukunftspakt NRW
(Mehraufwand fur Energiekosten und 4,489 €
Arbeitsstunden durch Corona)
Gesamt 24.710 €

JAHRESBERICHT K4
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Die nachsten Schritte

2024 kann das K4 seit langem wieder
einmal Uber mehrere Jahre hinweg
planen. Daher werden wir den Fokus

auf den Ausbau bestehender
Angebote legen.

Das betrifft sowohl die soziale und seelsrogliche Arbeit, als
auch die rdumliche Gestaltung des Hauses.

Unterstltzt werden wir in unseren Vorhaben durch das
Bistum Essen und die Pfarrei St. Lamberti.

o1

Benchmarking

Um gut zu sein braucht es messbare Qualitat.
Unterstitzt durch das Bistum Essen werden
wir Wirkungsziele erarbeiten an denen die
Leistung des K4 messbar und greifbar wird.
Das erleichtert es das eigene Handeln
anzupassen, zu erklaren was das K4 ist und
was es tut und es erleichtert das Fundraising.

02

Teamerweiterung

Das Team des K4 hat 2023 wieder seine
urspringliche Starke erreicht.  Gleichwohl
bedarf es eines weiteren Personaleinsatzes um
allen Anforderungen (queere Jugendarbeit,
allgemeine Jugendsozialarbeit, Qualitatssicher-
ung) gerecht zu werden. Das K4 strebt an eine
weitere soziale Kraft in das K4 zu holen.

03

Bauliche Veranderungen

Unsere Raume werden konstant den aktullen
Erfordernissen und Bedarfen angepasst. 2024
werden wir die Kidszone renovieren und
weitere  Umbauten vornehmen um noch
nachhaltiger bedarfsgrechter zu werden.

04

Inhaltliche Weiterentwicklung

Die Trends aus 2023 setzen sich auch im neuen
Jahr fort. Wir planen:
¢ regelmaRige und wiederkehrende Ange-
bote in den Ferien
e eine verlassliche Betreuung des offenen
Jugendtreffs in den Abendstunden und am
Wochenende
¢ die Einrichtung des queeren Jugendtreffs im
K4
* weitere interkulturelle / interreligiose Ange-
bote

JAHRESBERICHT K4
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Wir danken allen, die uns im letzten Jahr
begleitet und unterstiitzt haben und
unermiidlich daran arbeiten, das
Zusammenleben in Gladbeck fiir uns alle besser
zu machen.



